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Grupa Kapitatowa HORTICO SA jest podmiotem z 30-letnig historig gospodarczg, zatrudniamy ponad 250 oséb.
Poprzez sie¢ witasnych hurtowni zajmujemy sie zaopatrzeniem w artykuly ogrodnicze profesjonalnych
producentéw, centréw ogrodniczych, sklepéw ogrodniczych, sieci handlowych. Wspétpracujemy z dostawcami z
catej Europy. Posiadamy odbiorcow zaréwno w kraju jak i za granicg m.in. w Ros;ji, na Ukrainie, w Rumuni, na
Lotwie i Biatorusi. Prowadzimy 4 wlasne centra ogrodnicze, jesteSmy wiascicielem firmy nasiennej PNOS w
Ozarowie Mazowieckim i OGROFOL Sp. z o.0. Wdrazamy nowe technologie upraw ogrodniczych. Jestesmy
jednym z wiodgcych przedsiebiorstw w branzy ogrodniczej oraz jedynym notowanym na Rynku NewConnect
Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie.

Wiecej informacji o naszej Spotce mozna znalezé na stronie internetowej www.hortico.pl.
W zwigzku z intensywnym rozwojem firmy poszukujemy do naszego zespotu osob na stanowisko:

Pracownik Centrum Ogrodniczego /praca sezonowa/
Miejsce pracy: Centrum Ogrodnicze, ul. Zemborzycka 110, 20-445 Lublin

Opis stanowiska

e obstuga klienta zgodnie ze standardami firmy,
o dbatos¢ o ekspozycje i sprzedaz towaréw oraz o wizerunek marki,
e wspoipraca z catym zespotem.

Wymagania

komunikatywnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole,
dyspozycyjnos¢,

Zzaangazowanie i che¢ do nauki,

dobry stan zdrowia.

Oferujemy:

zatrudnienie na umowe zlecenie, stawka 30,50 zt brutto/h,

prace w godzinach 10-18, 4 dni w tygodniu: poniedziatek, wtorek, sroda, piatek,
zatrudnienie w miesigcach marzec-wrzesien,

przyjazng atmosfere i prace w zgranym zespole.

Prosimy o przesytanie aplikacji zawierajgcych CV oraz list motywacyjny na adres:
centrumogrodnicze.lublin@pnos.pl

Prosimy o dopisanie nastepujgcej klauzuli: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez
HORTICO S.A. i rekrutacje.com.pl Robert Lizak dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)).

Zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania sie tylko z wybranymi kandydatami.
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